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Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития ЗАТО г. Заречный Пензенской области до 2023 года
В соответствии со статьей 39 Федерального закона от 28.06.2014 №172-ФЗ                            «О стратегическом планировании в Российской Федерации», с Постановлением Правительства Российской Федерации от 09.08.2017 №953 «Об утверждении правил согласования органами местного самоуправления закрытого административно-территориального образования проектов стратегии социально-экономического развития закрытого административно-территориального образования и плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития закрытого административно-территориального образования, генерального плана закрытого административно-территориального образования, проектов планировки территории, подготовленных на основе генерального плана закрытого административно-территориального образования, резервирования земель в границах закрытого административно-территориального образования для муниципальных нужд», с пунктом 2 соглашения от 13.06.2018 №01-01-06/06-252 «О предоставлении и обеспечении эффективного использования межбюджетных трансфертов, выделяемых из федерального бюджета бюджету Пензенской области для предоставления бюджету закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области дотации на компенсацию дополнительных расходов и (или) потерь бюджетов закрытых административно-территориальных образований, связанных с особым режимом безопасного функционирования», с приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 23.03.2017 №132 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и корректировке стратегии социально-экономического развития субъекта Российской Федерации и плана мероприятий по ее реализации», в целях взаимодействия органов местного самоуправления г. Заречного Пензенской области с организациями города по вопросам реализации Стратегии социально-экономического развития ЗАТО г. Заречный Пензенской области, руководствуясь статьями 4.3.1 и 4.6.1 Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области Администрация ЗАТО г. Заречного постановляет:
1. Утвердить План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития ЗАТО г. Заречный Пензенской области до 2023 года (приложение).
2. Настоящее постановление опубликовать в муниципальном печатном средстве массовой информации - в газете «Ведомости Заречного» и разместить его на официальном сайте Администрации г. Заречного.
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3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Приложение 

УТВЕРЖДЕН

постановлением

Администрации г. Заречного

Пензенской области

от 02.02.2021 № 161
План мероприятий

по реализации Стратегии социально-экономического развития

ЗАТО г. Заречный Пензенской области до 2023 года
	№

п.п
	Наименование цели, задачи, мероприятия, ключевого события
	Содержание мероприятий (содержание мероприятия, ключевого события)
	Показатель и его целевое значение  /ожидаемый результат реализации мероприятия, ключевого события
	Источник финансового/ресурсного обеспечения
	Срок реализации (мероприятия, ключевого события)
	Ответственный исполнитель (орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, органы местного самоуправления, субъекты естественных монополий и др.)


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1 Приоритетное направление
	Развитие человека

	Стратегическая цель приоритетного направления
	Обеспечить высокий уровень благополучия, пространство для всестороннего развития и самореализации каждого жителя города, базирующееся на традиционных ценностях и современных прогрессивных идеях

	1.1 Стратегическая цель направления «Система образования»
	Обеспечение выпускникам школ города высокого уровня готовности к профессиональному самоопределению на основе самостоятельного построения ими индивидуально ориентированного образования.

	1.1.1 Задачи направления «Система образования»
1. Создание условий для обеспечения доступности и высокого качества дошкольного образования в соответствии с Федеральным государственным стандартом дошкольного образования.

2. Развитие системы общего образования как современного института социализации и формирования личности.

3. Формирование эффективной системы выявления и развития талантливых и одаренных детей и молодежи.

4. Формирование целостного и эффективного образовательного пространства, основанного на принципах преемственности и взаимозависимости всех его компонентов.

	1.1
	Повышение доступности качественного дошкольного образования, обеспечение охраны жизни и здоровья детей
	Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования в образовательных организациях, а также осуществление присмотра и ухода за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования
	Количество воспитанников (ежегодно)  - не менее 85% от общего числа детей в возрасте от 1 года до 7 лет
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования 

г. Заречного

	
	
	Исполнение отдельных государственных полномочий Пензенской области по осуществлению денежных выплат молодым специалистам (педагогическим работникам) муниципальных дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций и образовательных организаций дополнительного образования
	Количество молодых специалистов (педагогических работников) ежегодно – не менее 3
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования 

г. Заречного

	1.2
	Сохранение в системе общего образования равных возможностей для современного качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего образования по основным общеобразовательным программам
	Количество обучающихся (ежегодно) – не менее 5400
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования 

г. Заречного

	1.3
	Развитие дополнительного образования детей.

Создание в системе дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей
	Предоставление дополнительного образования детей
	Количество обучающихся, количество человеко-часов пребывания (ежегодно) – в соответствии с муниципальными заданиями организаций дополнительного образования, утвержденными на год
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования 

г. Заречного

	1.4
	Обеспечение доступности дополнительного образования
	Организация и проведение конкурсов, мероприятий, направленных на повышение качества услуг в сфере дополнительного образования детей
	Кол-во мероприятий (ежегодно) – не менее 30
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования
 г. Заречного

	1.5
	Повышение качества организации отдыха детей и подростков города, модернизация материально-технического оснащения детских оздоровительных лагерей, совершенствование инфраструктуры летнего отдыха и форм его реализации
	Организация отдыха детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием в каникулярное время
	Количество детей, отдохнувших в оздоровительных лагерях (ежегодно) – в соответствии с субсидией на организацию отдыха и оздоровления, выделенной Министерством образования Пензенской области
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования

г. Заречного

	
	
	Организация отдыха детей в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях в каникулярное время
	Количество детей, отдохнувших в загородных стационарных лагерях (ежегодно) –в соответствии с субсидией на организацию отдыха и оздоровления, выделенной Министерством образования Пензенской области
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования
 г. Заречного

	1.6
	Совершенствование условий для эффективного управления в сфере образования
	Оказание психолого-педагогической, социальной помощи участникам образовательных отношений
	Количество детей (ежегодно) – в соответствии с муниципальным заданием, утвержденным на год
	Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области»
	2021-

2023
	Департамент образования 
г. Заречного

	1.2 Стратегическая цель направления «Культура и искусство»
	Реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственной основы для формирования гармонично развитой личности, укрепления российской гражданской идентичности, сохранения исторического и культурного наследия Пензенской области и страны через формирование новой модели функционирования отрасли

	1.2.1 Задачи направления «Культура и искусство»
1. Создание современной инфраструктуры учреждений культуры.

2. Внедрение современных механизмов культурного менеджмента и маркетинга.

3. Создание цифрового культурного пространства.

4. Культурное развитие общества и раскрытие творческого потенциала.

5. Повышение инвестиционной привлекательности отрасли.

	1.2.1


	Повышение доступности и качества музейных услуг
	Развитие музейного дела 
	Не менее 49 выставочных проектов. Не менее 30 основных акций и мероприятий. Пополнение фондов не менее 200 экспонатов в год


	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	МУК «Музейно-выставочный центр» 
г. Заречного

	1.2.2


	Создание условий для сохранения и развития театрального искусства
	Сохранение и развитие театрального искусства
	Создание 4 новых постановок, показ не менее 200 спектаклей в год, число зрителей на спектаклях не менее 26,5 тыс. чел
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	МУ «Театр юного зрителя 
г. Заречного»

	1.2.3


	Создание условий для сохранения и развития традиционной народной культуры
	Организация работы культурно-досуговых формирований
	Не менее 100 культурно-досуговых формирований и не менее 3 тыс. участников
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	МУ «Театр юного зрителя г. Заречного», МУК «ДК «Современник» г. Заречного, МУК «ДК «Дружба» г. Заречного, МАУ «Молодежно-досуговый центр «Ровесник» г. Заречного, МАУ «Центр здоровья и досуга» г. Заречного

	
	
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	Не менее 1500 культурно-массовых мероприятий, не менее 78,5 тыс. посетителей платных мероприятий
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	МУ «Театр юного зрителя  г. Заречного», МУК «ДК «Современник» г. Заречного, МУК «ДК «Дружба» г. Заречного, МАУ «Молодежно-досуговый центр «Ровесник» г. Заречного, МАУ «Центр здоровья и досуга» г. Заречного

	1.2.4


	Создание условий для развития дополнительного образования детей в области культуры
	Предоставление дополнительного образования детей в области культуры. 
	Набор и сохранение контингента учащихся не менее 1100 чел.
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»


	2021-2023
	МАОУ ДО «Детская школа искусств» г. Заречного

	1.2.5


	Повышение качества культурно-досугового обслуживания населения
	Организация досуга всех слоев населения в местах массового отдыха
	Не менее 82 тыс. посетителей мероприятий ежегодно
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	МАУ «Центр здоровья и досуга» г. Заречного

	1.3 Стратегическая цель направления «Молодежная политика»
	Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и использование его в интересах инновационного развития города и региона

	1.3.1 Задачи направления «Молодежная политика»

1. Формирование в молодежной среде устойчивой системы нравственных и гражданских ценностей, воспитание патриотизма, развитие межэтнической культуры.
2. Формирование ценностей здорового образа жизни, создание условий для физического развития молодежи.
3. Формирование условий для реализации человеческого потенциала, вовлечение молодежи в социальную практику.
4. Формирование ценностей семейной культуры и образа успешной молодой семьи.
5. Создание условий для эффективной деятельности по направлению «Молодежная политика».

	1.3.1

	Содействие реализации потенциала молодых людей в социально-экономической, общественно-политической и социокультурной деятельности, направленной на развитие города Заречного
	Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи
	Проведение не менее 18 мероприятий ежегодно с общим охватом участников не менее 2500 человек ежегодно Участие команд образовательных организаций в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи не менее 9 команд ежегодно.

Проведение подведомственными учреждениями физической культуры и спорта не менее 1 смотра-конкурса с охватом участников не менее 300 человек ежегодно; формирование дворовых команд по игровым видам спорта не менее 5 команд ежегодно.
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент культуры и молодежной политики 
г. Заречного, подведомственные учреждения культуры. Департамент образования 
г. Заречного, подведомственные образовательные организации.

Комитет по физической культуре и спорту города Заречного, подведомственные учреждения физической культуры и спорта

	1.3.2


	Поддержка инновационной деятельности молодежи в социальной сфере.
	Организация инновационной деятельности молодежи в социальной сфере
	Организация и проведение подведомственными учреждениями культуры не менее 20 мероприятий в ежегодно с охватом 1500 человек
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент культуры и молодежной политики 
г. Заречного, подведомственные учреждения культуры 

	1.3.3


	Поддержка и развитие волонтерского движения в городе Заречном Пензенской области
	Создание условий для вовлечения жителей города Заречного Пензенской области в волонтерскую деятельность
	Создание и функционирование на территории города Заречного Пензенской области волонтерского отряда; количество волонтеров не менее 25
	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент культуры и молодежной политики г. Заречного, подведомственные ему учреждения

	1.3.4

	Содействие формированию у молодых людей отношения к здоровью и семье как к важным жизненным ценностям, развитие системы профилактики асоциальных явлений
	Пропаганда здорового образа жизни и семейных ценностей, профилактика асоциальных явлений
	Проведение подведомственными учреждениями культуры не менее 16 мероприятий ежегодно с охватом участников не менее 2600 человек ежегодно

	Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного / подведомственные учреждения культуры

	1.4 Стратегическая цель направления «Физическая культура и спорт»
	Обеспечить жителям Заречного широкий спектр возможностей для занятий физической культурой и традиционными видами массового спорта, создать условия для самореализации в профессиональном спорте.

	1.4.1 Задачи направления «Физическая культура и спорт»

1. Развитие массового спорта,

2. Развитие в городе спорта высших достижений.

	1.4.1


	Совершенствование форм взаимодействия с общественными объединениями и организациями, осуществляющими свою деятельность в сфере физической культуры и спорта
	Оказание услуг по организации и проведению занятий с детьми, услуг по организации спортивно-массовых мероприятий в организациях, на предприятиях, по месту жительства
	Увеличение численности занимающихся физической культурой и спортом до 47% к 2023 году
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Комитет по физической культуре и спорту 
г. Заречного, подведомственные учреждения

	1.4.2

	Обеспечение условий для развития детско-юношеского спорта в организациях спортивной подготовки
	Реализация мероприятий по созданию условий для подготовки спортивных сборных команд города и участие в обеспечении подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд Пензенской области
	Доля лиц, перешедших с тренировочного этапа на этап спортивного совершенствования в организациях спортивной подготовки, - не менее 15 %
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Комитет по физической культуре и спорту 
г. Заречного, подведомственные учреждения

	
	
	Организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта в организациях спортивной подготовки
	Доля сохранившегося на конец учебного года контингента занимающихся в общей численности занимающихся на этапе начальной подготовки, - не менее 70 %

	
	
	

	
	
	«Региональный проект «Спорт - норма жизни». 

Обеспечение уровня финансирования организаций, осуществляющих спортивную подготовку в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки
	100 % организаций спортивной подготовки, обеспеченных финансированием в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки
	
	
	

	
	
	Развитие олимпийских видов спорта в городе Заречном Пензенской области
	Улучшение качества подготовки спортсменов к соревнованиям различного уровня не менее чем на 30%
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Комитет по физической культуре и спорту города Заречного, подведомственные учреждения, Департамент образования г. Заречного, подведомственные учреждения

	1.4.3


	Развитие массового спорта и физкультурно-оздоровительного движения в городе
	Организация проведения спортивно-массовых соревнований, включенных в Единый календарный план
	Проведение городских и областных спортивных мероприятий не более 360.
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Комитет по физической культуре и спорту 
г. Заречного, подведомственные учреждения

	
	
	Оказание услуг по подготовке и обеспечению участия сборных команд города Заречного в соревнованиях различного уровня
	Обеспечение участия сборных команд г. Заречного не менее чем по 4 видам спорта для участия в областных, межрегиональных и Всероссийских соревнованиях
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Заречном Пензенской области»
	2021
	Комитет по физической культуре и спорту г. Заречного, подведомственные учреждения

	1.5 Стратегическая цель направления «Социальная защита населения»
	Обеспечение высокого уровня благополучия граждан всех уровней мобильности и возможностей, доступности качественного социального обслуживания в современных форматах и реализация справедливой и эффективной социальной политики.

	1.5.1 Задачи направления «Социальная защита населения»

1. Повышение доступности всех видов социальных услуг и совершенствование системы социального обслуживания в соответствии с потребностями населения.

2. Повышение качества жизни старшего поколения.

3. Формирование комфортной среды для активной жизни, профессиональной и личностной самореализации людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья.

	1.5.1


	Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере
	Предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома
	Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия, в общем количестве молодых семей, получивших социальную выплату в текущем году, 100%
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Администрация 
г. Заречного, Департамент социального развития 
г. Заречного 

	1.5.2


	Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Приобретение жилых помещений для предоставления детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет по договорам найма специализированных жилых помещений
	Количество жилых помещений, предоставленных детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей - не менее 1 ежегодно.
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Комитет по управлению имуществом г. Заречного, Администрация г. Заречного

	1.5.3


	Создание условий для осуществления мер по повышению качества жизни граждан пожилого возраста
	Внедрение в практику учреждения социальной защиты населения эффективных технологий и методов работы с гражданами пожилого возраста
	Апробирование и внедрение не менее 1 инновационной методики или технологии в год
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент социального развития г. Заречного, подведомственные учреждения

	1.5.4


	Организация свободного времени и культурного досуга граждан пожилого возраста
	Организация клубов по интересам, проведение лекториев, просмотров фильмов и спектаклей для граждан пожилого возраста
	Увеличение количества пожилых людей, охваченных мероприятиями - не менее 30% от общего количества пожилых людей
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент культуры и молодежной политики  г. Заречного, подведомственные учреждения, Городской совет ветеранов Великой Отечественной войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию)

	
	
	Проведение занятий по информационной (компьютерной) грамотности для граждан пожилого возраста
	Обучение пожилых граждан, охваченных мероприятием по выработке навыков пользования персональным компьютером и ресурсами сети Интернет - не менее 15 человек в год
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент социального развития г. Заречного, подведомственные учреждения

	
	
	Привлечение людей старшего поколения к военно-патриотическому воспитанию детей, подростков и молодежи
	Проведение мероприятий, посвященных историческим памятным датам - не менее 50 мероприятий в год
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент образования г. Заречного, Департамент социального развития г. Заречного, Департамент культуры и молодежной политики г. Заречного, Городской совет ветеранов Великой Отечественной войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию)

	
	
	Организация и проведение мероприятий для пожилых людей
	Количество граждан пожилого возраста, принявших участие в мероприятиях,

- не менее 100 человек в год
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент культуры и молодежной политики г. Заречного/подведомственные учреждения

	1.5.5


	Доступная среда в г. Заречном. 

Создание условий для беспрепятственного доступа к объектам и услугам в социально значимых сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения
	Проведение мероприятий по созданию условий для предоставления транспортных услуг гражданам, имеющим заболевания опорно-двигательного аппарата
	Объем автотранспортных услуг, оказываемых маломобильным группам населения

- не менее 100 чел. ежегодно
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021 - 2023
	Администрация г. Заречного,

Муниципальное казенное учреждение «Управление материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправление г. Заречного»

	1.5.6


	Социокультурная реабилитация инвалидов
	Организация и проведение социокультурных мероприятий для социально незащищенных категорий населения
	Количество участников, в т.ч. детей-инвалидов, принявших участие в социокультурных мероприятиях

- не менее 200 чел в год
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021 - 2023
	Департамент социального развития г. Заречного, подведомственные учреждения

	1.5.7


	Оказание социальных услуг гражданам пожилого возраста, инвалидам и семьям с детьми, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Исполнение государственных полномочий по социальному обслуживанию граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, за исключением социального обслуживания в организациях социального обслуживания, находящихся в ведении Пензенской области
	Численность граждан, получивших социальные услуги в стационарной форме,

- не менее 60 человек.

Численность граждан, получивших социальные услуги в полустационарной форме,

- не менее 125 человек.

Численность граждан, частично утративших способность осуществлять самообслуживание и получивших социальные услуги на дому,

- не менее 330 чел.

Численность граждан, получивших срочные услуги, - не менее 500 чел.

Численность граждан, имеющих детей и получивших социальные услуги на дому,

- не менее 300 человек
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Департамент социального развития г. Заречного, подведомственное учреждение

	2 Приоритетное направление 
	Инвестиционная среда и предпринимательство

	2.1 Стратегическая цель направления «Экономическая и финансовая политика»
	Формирование высокоэффективного институционального пространства, привлекательного для крупномасштабных проектов и инвестиций, свободного для экстенсивного развития частной предпринимательской инициативы

	2.1.1 Задачи направления «Экономическая и финансовая политика»
1. Формирование системы «единого окна» для взаимодействия с инвесторами.

2. Развитие института муниципально-частного партнерства (МЧП).

3. Сокращение административной и бюрократической нагрузки, в том числе за счет реформирования системы контрольно-надзорной деятельности.

4. Развитие оптимальной инфраструктуры формирования, поддержки и развития предпринимательской активности.

5. Формирование прозрачных и предсказуемых условий ведения предпринимательской и инвестиционной деятельности.

6. Создание среды для становления новой формации предпринимателей – социальное предпринимательство.


	2.1
	Обеспечение доступа субъектов МСП к предоставляемому на льготных условиях муниципальному имуществу
	Оказание имущественной поддержки субъектам МСП, организациям инфраструктуры поддержки предпринимательства и самозанятым гражданам
	Процент переданного муниципального имущества, предназначенного для оказания имущественной поддержки субъектов МСП, организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства и самозанятых граждан, ежегодно не менее 80%.
	Муниципальная программа «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской области». 
	2020 - 2023
	Администрация г. Заречного, Комитет по управлению имуществом г. Заречного, МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс» г. Заречного

	2.2
	Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства
	Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области инноваций и промышленного производства — содействие развитию приборостроительной отрасли г. Заречного
	Количество резидентов приборостроительного кластера, к 2024 году не менее 15 единиц.

	Муниципальная программа «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской области». 
	2020 - 2023
	Администрация г. Заречного

	2.3

	Популяризация предпринимательства
	Популяризация предпринимательства, освещение важнейших событий, проблем и их решений, а также инициатив в предпринимательстве на радио, телевидении, в других средствах массовой информации (подготовка материалов)
	Выполнение мероприятий, предусмотренных информационной кампанией по популяризации предпринимательства, ежегодно не менее 100% (в соответствии с разработанным медиа планом):

2021 год – 100%;

2022 год – 100%;

2023 год – 100%.
	Муниципальная программа «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской области». Сроки реализации - 2021-2023 годы
	2021 - 2023
	Администрация г. Заречного, МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс», МАУ «Управление общественных связей»  

	
	
	Проведение мероприятий по выявлению предпринимательских способностей и вовлечению в предпринимательскую деятельность лиц, имеющих предпринимательский потенциал и (или) мотивацию к созданию собственного бизнеса
	Достижение установленных г. Заречному показателей при реализации федеральных и региональных проектов «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» и «Популяризация предпринимательства» в рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»:

2021 год – 100%;

2022 год – 100%;

2023 год – 100%.
	Муниципальная программа «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской области». Сроки реализации - 2021-2023 годы
	2021 - 2023
	Администрация г. Заречного, МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс»

	2.2 Стратегическая цель направления «Диверсификация экономики ТОСЭР «Заречный»
	Формирование благоприятных условий для привлечения инвестиций, ускоренного экономического развития и улучшения социальных условий жизни населения

	2.2.1


	Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства
	Реализация мероприятий по созданию территории опережающего социально–экономического развития «Заречный» (Финансовое обеспечение затрат, связанных с обеспечением деятельности управляющей компании (дочернего общества управляющей компании) территории опережающего социально–экономического развития «Заречный» – общества с ограниченной ответственностью «Атом–ТОР–Заречный»)
	100% исполнения мероприятия
	Муниципальная программа «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской области». 
	2020 - 2023
	Администрация г. Заречного

	2.2.2


	Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства
	Реализация мероприятий по созданию территории опережающего социально–экономического развития «Заречный» (Возмещение произведенных затрат управляющей компании ТОСЭР (дочернего общества управляющей компании) и (или) резидента ТОСЭР)
	Количество резидентов ТОСЭР, получивших финансовую поддержку:

в 2021 году не менее 2 единиц.
	Муниципальная программа «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской области». 
	2020 - 2023
	Администрация г. Заречного

	3 Приоритетное направление 
	Политика развития транспортного обеспечения, развитие агломерации Заречный – Пенза

	Стратегическая цель приоритетного направления
	Создание высокоэффективной транспортной логистической системы, обеспечивающей комфортное, безбарьерное перемещение жителей г. Заречного по всей территории Пензенской агломерации и отвечающей потребностям бизнеса и людей.

	3.1 Задачи направления «Политика развития транспортного обеспечения, развитие агломерации Заречный – Пенза»

1. Развитие системы общественного транспорта, по уровню комфорта и мобильности сопоставимого с личным.

2. Развитие потенциала пассажирской логистики.

3. Осуществление совместного стратегического и территориального планирования муниципальных образований, образующих городскую агломерацию, а также синхронизация с региональными документами стратегического планирования.

4. Синхронизация деятельности ЖКХ, энергоснабжения, создания и модернизации социальной и коммунальной инфраструктуры, транспорта в районах, входящих в агломерацию.

5. Активное содействие решению проблем межмуниципального взаимодействия (нормативное, финансовое, градостроительное и пр.), повышение добавленной стоимости в экономике региона, повышение качества жизни в агломерации, остановка миграционных потоков в соседние области и крупные города.

	3.1

	Обеспечение населения г. Заречного услугами пассажирского транспорта
	Осуществление закупок в сфере регулярных перевозок и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом
	Осуществление одной закупки по перевозки пассажиров по городским маршрутам
	Муниципальная программа «Городская среда»
	2021-2023
	Администрация г. Заречного, - организации, с которыми заключены соответствующие муниципальные контракты (договоры)

	3.2

	Повышение уровня развития социально-экономической инфраструктуры г. Заречного посредством капитального строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов муниципальной собственности г. Заречного
	Финансовое обеспечение дорожной деятельности в рамках реализации национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги».
	Доля протяженности дорог г. Заречного, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям:

2019 - 81%

2020 - 83%

2021 - 82%

2022 - 82%

2023 - 85%

2024 - 85%
	Муниципальная программа «Развитие социальной и инженерной инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	МКУ «УКС» г. Заречного

	4 Приоритетное направление 
	Градостроительство и урбанистика

	Стратегическая цель приоритетного направления
	Комплексное освоение территорий, направленное на формирование пространств комфортного проживания граждан и размещение производственных сил и объектов инфраструктуры

	4.1 Задачи направления «Градостроительство и урбанистика»

1. Сохранение основных производственных территорий, развитие селитебной территории в южном направлении на резервных территориях.

2. Повышение уровня благоустройства, безопасности и доступности общественных пространств и городской среды.

	4.1


	Стимулирование и развитие жилищного строительства
	Создание условий для жилищного строительства в г. Заречном Пензенской области путем субсидирования части процентной ставки по ипотечным жилищным кредитам (займам)
	Ввод в эксплуатацию на территории г. Заречного Пензенской области:

2021 г. - 14500 кв. м,

2022 г. - 15000 кв. м,

2023 г. - 15500 кв. м
	Муниципальная программа «Развитие социальной и инженерной инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	Администрация  г. Заречного

	4.2


	Повышение уровня благоустройства дворовых территорий города Заречного Пензенской области
	Проведение ремонтных работ в отношении внутриквартальных проездов
	Выполнение капитального ремонта 7462 кв. м внутриквартальных проездов ежегодно
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды»
*При наличии финансирования
	2021-2023


	Администрация г. Заречного, МКУ «УКС» г. Заречного 

	4.3


	Комплексное благоустройство территории города Заречного
	Выполнение работ по озеленению и ландшафтной организации территории города

Уход за зелеными насаждениями
	Увеличение доли озелененной территории города ежегодно на 0,2% ежегодно
	Муниципальная программа «Городская среда»
	2021–

2023
	Получатели субсидий в соответствии с порядком предоставления субсидий,

МКУ «УКС» г. Заречного

	4.4


	Комплексное благоустройство территории города Заречного
	Осуществление технического обслуживания и ремонта установок наружного освещения на территории города
	Поддержание доли часов работы уличного освещения в безаварийном режиме к общему количеству часов работы на уровне не менее 99%
	Муниципальная программа «Городская среда»
	2021–

2023
	Получатели субсидий в соответствии с порядком предоставления субсидий

	4.5

	«Экогород». Улучшение экологической обстановки на территории города. Снижение негативного воздействия от размещения отходов, улучшение экологической ситуации, повышение экологической культуры населения
	Организация сбора, вывоза, утилизации, переработки ртутьсодержащих отходов, отработанных элементов питания от населения, отработанных автомобильных шин и информационного обеспечения населения экологической информацией
	Обеспечение ежегодного сбора 6000 шт. ламп, термометров  и 32 кг ртутьсодержащих отходов (бой ртути), 200 кг отработанных элементов питания от населения, 800 шт. отработанных автомобильных шин и  экологически грамотное население города
	Муниципальная программа «Городская среда»
	2021–

2023
	МКУ «УМТО» г. Заречного,

организации, с которыми заключены соответствующие муниципальные контракты (договоры)

	4.6

	Формирование современной городской среды


	Обеспечение реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере охраны окружающей среды
	Повышение уровня информированности населения в области охраны окружающей среды
	Муниципальная программа «Городская среда»
	2021–

2023
	МКУ «УМТО» г. Заречного,

организации, с которыми заключены соответствующие муниципальные контракты (договоры)

	4.7

	Формирование современной городской среды
	Содержание (эксплуатация) имущества, находящегося в муниципальной собственности
	Обеспечение сохранности статуса курорта местного значения
	Муниципальная программа «Городская среда» 
	2021–2023
	МУЗ «ГСП» МАУЗ «Санаторий «Заречье»

	5 Приоритетное направление 
	Эффективное управление

	Стратегическая цель приоритетного направления
	Повышение эффективности городского управления на основе современных принципов и методов управления собственностью, внедрение «умных» сервисов городского управления

	5.1 Задачи направления «Эффективное управление»

1. Повышение качества жизни населения посредством цифровой трансформации отраслей городского хозяйства.

2. Повышение эффективности использования муниципальных ресурсов за счет выстраивания системы муниципального заказчика.

3. Анализ влияния действующих нормативных правовых актов органов государственной власти и местного самоуправления на достижение стратегических целей города Заречного и активная нормотворческая работа, направленная на инициирование внесение изменений или принятие новых правовых актов (совершенствование правовой базы), направленных на снятие правовых ограничений реализации настоящей Стратегии.

	5.1


	Развитие муниципальной информационной системы обеспечения градостроительной деятельности в городе Заречном
	Обеспечение реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере ведения муниципальной автоматизированной информационной системы обеспечения градостроительной деятельности
	За период действия программы доля земельных участков с уточненными в течение отчетного года характеристиками к общему количеству земельных участков на территории города году составит не менее 80%
	Муниципальная программа «Развитие социальной и инженерной инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области»
	2021 - 2023
	МКУ «Управление информатизации и обеспечения градостроительной деятельности» г. Заречного

	5.2


	Повышение уровня развития социально-экономической инфраструктуры г. Заречного посредством капитального строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов муниципальной собственности г. Заречного
	Капитальный ремонт, ремонт, реконструкция или капитальное строительство объектов образования, физической культуры и спорта, культуры, других объектов»
	Ожидаемый результат - не менее 2 объектов ежегодно


	Муниципальная программа «Развитие социальной и инженерной инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области»
	2021-2023
	МКУ «Управление информатизации и обеспечения градостроительной деятельности» г. Заречного

	5.3


	Снижение административных барьеров, оптимизация, повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в г. Заречном Пензенской области, повышение качества и доступности консультирования и информирования по государственным, муниципальным и иным услугам
	Организация предоставления государственных и муниципальных услуг населению по принципу «одного окна»
	Ежегодное оказание услуг физическим и юридическим лицам не менее:

- в 2021 году - 47790;

- в 2022 году - 44357.;

- в 2023 году - 44357.
	Муниципальная программа «Развитие гражданского общества в городе Заречном Пензенской области»
	2021–

2023
	МАУ «МФЦ» г. Заречного

	6 Приоритетное направление 
	Жилищно-коммунальный комплекс

	Стратегическая цель приоритетного направления
	Обеспечение высокого уровня качественных коммунальных услуг как основы для комфортной жизни населения

	6.1 Задачи направления Стратегические задачи:

1. Повышение уровня доступности и качества жилищного фонда.

2. Обеспечение жителей качественными жилищно-коммунальными услугами, повышение уровня клиентоориентированности.

3. Качественное инфраструктурное обеспечение жилищного фонда.

4. Повышение эффективности системы жилищно-коммунального хозяйства.

5. Развитие института собственников жилья.

	6.1
	Внедрение энергосберегающих технологий и энергетически эффективного оборудования в жилищном фонде города
	
	Снижение потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах
	Муниципальная программа «Обеспечение энергосбережения и повышения энергетической эффективности в г. Заречном Пензенской области»
	2021 -2023
	Управляющие компании, ТСЖ и ЖСК 
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