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	Председательствующий:

	Радюк С.В.
	-
	заместитель Главы Администрации города Заречного

	Секретарь:

	Брыкина Н.Н.
	-
	советник Администрации города Заречного

	Присутствовали:


	
	

	Агеев Ю.Н.
	-
	директор МП «Тепличный комбинат» города Заречного

	Арепьев Р.В.
	-
	директор МП  «Горгаз»  города Заречного

	Арискин В.П.
	-
	заместитель директора МП «РСК» города Заречного

	Ахтямова Л.А.
	-
	председатель Территориального совета по профилактике правонарушений (по согласованию)

	Баркалов А.А.
	-
	директор ГБУ Центр занятости населения в г. Заречном (по согласованию)

	Бусыгин А.И.
	-
	заведующий Центром психоневрологии и наркологии ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России (по согласованию)   

	Бойко Н.А.
	-
	директор МП  «Автотранс»  города Заречного 

	Давыдов А.М.
	-
	юрисконсульт МУ «Правовое управление» 

	Ермакова И.А.
	-
	ведущий специалист административной комиссии

	Индисов В.Н.
	-
	директор МП  «Горэлектросеть»  города Заречного

	Калашников А.К.
	-
	и.о. начальника МУ «Управление гражданской защиты»  города Заречного

	Капустин А.А.
	-
	начальник ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России (по согласованию)   

	Климова О.В.
	-
	секретарь  Территориального совета по профилактике правонарушений (по согласованию)

	Кожевникова Е.А.
	-
	сотрудник отдела МО МВД РФ по ЗАТО Заречный Пензенской области (по согласованию)

	Крот М.П.
	-
	специалист МП  «Комбинат детского питания» города Заречного

	Куликова Л.А.
	-
	начальник Регионального управления № 59 ФМБА России

	Лазарев С.В.
	-
	начальник Департамента социального развития города Заречного

	Левкин С.И.
	-
	начальник отдела МО МВД РФ по ЗАТО Заречный Пензенской области (по согласованию)

	Максимова З. П.
	-
	председатель «Женщины России» (по согласованию)

	Муратов А.К.
	-
	директор МП «КШП» города Заречного

	Мякиньков К.В.
	-
	начальник Зареченского городского отдела Управления ФССП по Пензенской области (по согласованию) 

	Никоноркин С.В.
	-
	специалист МУП  «ЖСКХ»  города Заречного

	Осипова Н.Н.
	-
	заместитель начальника Департамента образования города Заречного

	Парфенова Л.С.
	-
	начальник отдела ИФНС России по г. Заречному (по согласованию)

	Потапова Т.В.
	-
	председатель Территориального совета по профилактике правонарушений (по согласованию) 

	Селиванова Г.В.
	-
	председатель Территориального совета по профилактике правонарушений (по согласованию)

	Сенькина О.М.
	-
	председатель Комитета по физической культуре и спорту города Заречного 

	Сорокина Л.П.
	-
	председатель Городского совета ветеранов (по согласованию)

	Спиридонов О.Е.
	-
	заместитель командира  в/ч 3473 города Заречного (по согласованию)

	Статьев П.Н.
	-
	начальник отдела МП  «Комбинат благоустройства и лесного хозяйства» города Заречного 

	Сутягина О.Ю.
	-
	и.о.  начальника Департамента культуры и молодежной политики города Заречного

	Тимонов А.С.
	-
	заместитель председателя ПК-31 ФГУП ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко (по согласованию) 

	Юнушкина О.П.
	-
	председатель Территориального совета по профилактике правонарушений (по согласованию)

	Приглашенные
	
	

	Анисимов Г.В.
	-
	командир ДНД МП  «Комбинат благоустройства и лесного хозяйства» города Заречного

	Воробьев А.К.
	-
	командир ДНД (по согласованию)

	Додонов А.Е.
	-
	директор МОУ ДОД «СДЮСШОР «Союз» 

	Манухов А.Н.
	-
	командир ДНД МУП «ЖСКХ»  города Заречного

	Рац М.Б.
	-
	ответственный за работу ДНД МП  «Горэлектросеть»  города Заречного

	Салин А.П.
	-
	ответственный за работу ДНД ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России (по согласованию)   

	Фильянова Е.Е.
	-
	директор Зареченского технологического института (по согласованию) 

	Чубуков В.В.
	-
	ответственный за работу ДНД Комитета по физической культуре и спорту города Заречного


Порядок проведения заседания

Открытие заседания. Вступительное слово. 

Радюк С.В., заместитель Главы Администрации города Заречного

1 вопрос 12.05-12.20

«Об итогах и перспективах деятельности общественных формирований, работа которых направлена на профилактику правонарушений и преступлений, пресечение антиобщественных деяний (Территориальные советы по профилактике правонарушений, добровольная народная дружина)».

Докл. Брыкина Н.Н., советник Администрации города Заречного, 

Ахтямова Л.А., председатель Территориального совета (по согласованию), 

Воробьев А.К., командир ДНД (по согласованию),

Левкин С.И., начальник отдела МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный Пензенской области (по согласованию)
2 вопрос 12.20-12.35
«О взаимодействии субъектов профилактики правонарушений по организации социальной реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и лиц, осужденных без изоляции от общества»

Докл.: Левкин С.И., начальник отдела МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный Пензенской области (по согласованию),
Лазарев С.В., начальник Департамента социального развития, 

Баркалов А.А., директор ГБУ Центр занятости населения г. Заречного (по согласованию), 

Бусыгин А.И., заведующий «Центр психоневрологии и наркологии» ФГУЗ МСЧ  № 59 ФМБА России (по согласованию)
3 вопрос 12.35-12.50
«О принятых мерах по организации занятости детей и молодежи в 2011-2012 учебном году: организации учебной и внеурочной деятельности, занятости в учреждениях дополнительного образования, трудоустройству, участию в городских мероприятиях.

О принимаемых мерах по обеспечению безопасности, сохранению жизни и здоровья детей и молодежи».

Докл. Осипова Н.Н., заместитель начальника Департамента образования, Матвеева М.А., директор МБОУ гимназия № 216 «Дидакт»,

Сутягина О.Ю., и.о. начальника Департамента культуры и молодежной политики, Трифонов А.Б., директор МУ «Ровесник»,

Сенькина О.М., председатель Комитета по физической культуре и спорту, Додонов А.Е., директор МОУ ДОД «СДЮСШОР «Союз»,

Фильянова Е.Е.,  директор Зареченского технологического института (по согласованию),

Баркалов А.А., директор ГБУ Центр занятости населения г. Заречного (по согласованию),

Кожевникова Е.А., сотрудник МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный Пензенской области (по согласованию),

Родин В.В., ответственный секретарь КДН и ЗП
4 вопрос 12.50-13-00
Об организации мер по укреплению семьи как социального института, по оказанию помощи семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации/социально опасном положении по профилактике правонарушений и преступлений.

Лазарев С.В., начальник Департамента социального развития 

Осипова Н.Н., заместитель начальника Департамента образования

Заключительное слово. Принятие решения. Постановка задач.

1. «Об итогах и перспективах деятельности общественных формирований, работа которых направлена на профилактику правонарушений и преступлений, пресечение антиобщественных деяний (Территориальные советы по профилактике правонарушений, добровольная народная дружина)».

Заслушав и обсудив выступления, следует отметить, что в г. Заречном Пензенской области в сфере профилактики правонарушений осуществляется взаимодействие органов и учреждений системы профилактики с общественными формированиями. Основной задачей Городского совета по организации взаимодействия в сфере профилактики правонарушений на территории города Заречного Пензенской области является обеспечение более эффективного межведомственного взаимодействия субъектов системы профилактики и общественных объединений, предприятий и организаций различных форм собственности.

С 2009 года в состав Городского совета входило пять Территориальных советов по профилактике правонарушений. Организационно-методическое сопровождение деятельности Территориальных советов осуществляется Администрацией города Заречного. В составе  общественных советов по профилактике правонарушений более 100 граждан. В настоящее время территориальная реорганизация жилищно-коммунальной службы  повлекла изменения и в структуру Территориальных советов, количество которых стало 3 (информация прилагается).
Принятые меры позволили привлечь к охране общественного порядка 2 народные дружины общей численностью более 100 человек:

- первая, состоящая из 47 человек, сотрудников градообразующего предприятия ФГУП ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко,

- вторая - городская добровольная народная дружина, состоящая из 76 человек - работников различных муниципальных учреждений и организаций. В целях создания условий для деятельности добровольного формирования по охране общественного порядка подписано постановление Администрации города Заречного от 25.05.2010 № 784 «О создании условий для деятельности добровольной народной дружины города Заречного Пензенской области». 

Вместе с тем, существует ряд проблем, которые необходимо решать в тесном взаимодействии всех органов и учреждений системы профилактики:

- недостаточная эффективность работы общественных формирований,

- нерегулярность работы,

- формальный подход руководителей отдельных организаций к созданию условий для деятельности общественных формирований.

С учетом изложенного решили:

1.1. Информацию Брыкиной Н.Н., советника Администрации города Заречного, Ахтямовой Л.А., председателя Территориального совета, Воробьева А.К., командира ДНД, Левкина С.И., начальник отдела МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный Пензенской области принять к сведению.

1.2. Администрации г. Заречного (Брыкина Н.Н.):

1.2.1. На постоянной основе оказывать содействие и осуществлять организационно-методическое сопровождение работы общественных формирований правоохранительной направленности.

1.2.2. Подготовить и провести семинар «Организация межведомственного взаимодействия органов и учреждений в рамках единой системы профилактики правонарушений и преступлений на территории города Заречного» с привлечением членов общественных формирований.

1.3. Рекомендовать МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный (Узбеков В.С.):

1.3.1. Привести в соответствие журнал учета выхода членов добровольной народной дружины по факту участия в охране общественного порядка, направить информацию об итогах деятельности ДНД за 2011 год.

1.3.2. Активизировать работу старших участковых уполномоченных с активами Территориальных советов по профилактике правонарушений.

1.3.3. Направить обновленную схему закрепления на участках участковых уполномоченных  МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный.

1.4. Рекомендовать руководителям организаций:

1.4.1. Провести работу в трудовом коллективе по привлечению большего количества граждан к работе добровольной народной дружины, создать условия, повышающие престижность участия граждан в охране общественного порядка. Представить выверенную информацию по существующему списку членов ДНД и сведения о кандидатах в члены ДНД по следующей форме:

	Наименование организации

	№
	Ф.И.О.
	Адрес
	Наличие удостоверения

	
	
	
	


 1.4.2. Руководителям организаций (Департамент социального развития, Департамент культуры и молодежной политики, Департамент образования, Комитет по физической культуре и спорту, МСЧ № 59) направить в каждый актив Территориальных советов по профилактике сотрудников от своих ведомств для осуществления взаимодействия с гражданами по месту жительства. МУП ЖСКХ направить для работы членами Территориальных советов уточненные списки наиболее активных старших домов. 

1.5. Рекомендовать председателям Территориальных советов по профилактике правонарушений:

 1.5.1. Провести  работу по организации деятельности Территориальных советов в новых условиях, спланировать работу на 2012 год.
2. «О взаимодействии субъектов профилактики правонарушений по организации социальной реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и лиц, осужденных без изоляции от общества»

Заслушав и обсудив выступления, следует отметить, что важнейшим условием, обеспечивающим улучшение криминогенной ситуации на территории города, является внедрение системы профилактики правонарушений и преступлений. С начала 2009 года профилактическая работа проводится в соответствии с Соглашением о порядке межведомственного взаимодействия органов и учреждений системы профилактики в рамках единой системы профилактики на территории г. Заречного (от 20.04.2009 № 84, дополнение от 28.12.2009 № 274). Одним из актуальных направлений деятельности системы является ресоциализация лиц, освобождающихся из мест лишения свободы. Работа органов и учреждений системы профилактики по ресоциализации лиц, освободившихся из мест лишения свободы, выстраивается в соответствии с утвержденным Порядком (алгоритмы работы прилагаются). Данный вопрос обсуждался уже неоднократно как в рамках работы Городского совета по организации взаимодействия в сфере профилактики правонарушений на территории города Заречного, так и проведенных совещаний по изучению Федерального закона об административном надзоре, рекомендаций Правительства Пензенской области по работе с лицами, вышеназванной категории.

В рабочем порядке взаимодействие органов и учреждений системы профилактики правонарушений и преступлений обеспечивается в результате проведения оперативных совещаний под руководством заместителя Главы Администрации. 

В настоящее время сформирован и функционирует банк данных о лицах, освободившихся из мест лишения свободы, по информации, поступающей из Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Пензенской области и других исправительных учреждений. Специалистами учреждений социальной защиты и сотрудниками правоохранительных органов проводятся предварительные обследования условий жизни родственников. По возвращению данные лица ставятся на учет МО МВД РФ в ЗАТО г. Заречный, им предоставляется информация об услугах Центра занятости населения по городу Заречному и МУ Центра социальной помощи «Семья», принимаются меры социального сопровождения: содействие в трудоустройстве, социальная помощь, патронаж. Аналогичная работа проводится с лицами, осужденными без изоляции от общества. Особое внимание уделяется семьям, имеющим несовершеннолетних детей. В целях оказания содействия в трудоустройстве лицам, находящимся в местах лишения свободы, рекомендовано Центру занятости населения по г. Заречному направлять в адрес УФСИН России по Пензенской области информацию о трудовых вакансиях.

По состоянию на 15.12.2011 года в правоохранительных органах на учете состоит более 200 лиц, освободившихся из мест лишения свободы и имеющих непогашенную судимость. Из них 114 человек, которые освободились в течение 2011 года, в том числе: 2 – наложен административный надзор, 15 человек признаны безработными, 10 человек трудоустроены (с переменным успехом) и более 15 человек трудоустроились самостоятельно.
С учетом изложенного решили:

2.1. Информацию Левкина С.И., начальник отдела МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный Пензенской области, Лазарева С.В., начальника Департамента социального развития, Баркалова А.А., директора ГБУ Центр занятости населения г. Заречного, Бусыгина А.И., заведующего «Центр психоневрологии и наркологии» ФГУЗ МСЧ № 59 ФМБА России принять к сведению.

2.2. Администрации г. Заречного (Брыкина Н.Н.):

2.2.1. Включить в программу семинара «Организация межведомственного взаимодействия органов и учреждений в рамках единой системы профилактики правонарушений и преступлений на территории города Заречного» вопрос о Порядке (алгоритме) работы по ресоциализации лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы.

2.3. Рекомендовать руководителям организаций (МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный, Департамент социального развития, МСЧ № 59, ГБУ Центр занятости населения г. Заречного,  Территориальным советам):

2.3.1. Изучить алгоритм взаимодействия субъектов профилактики в работе по ресоциализации лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы, принять необходимые меры по внедрению данного Порядка в практическую деятельность ведомства. Определить ответственное лицо из специалистов организации (ведомства), которое координирует работу по данному направлению.

2.3.2. Руководителям организаций представить предложения по мерам стимулирования работодателей и наставников, работающих с лицами, вернувшимися из мест лишения свободы.

2.4. Рекомендовать МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный (Узбеков В.С.):

2.4.1. Выверить базу данных лиц, освободившихся из мест лишения свободы в 2011 году.

2.4.2. Организовать ведение мониторинга количества правонарушений, совершенных лицами, освободившимися из мест лишения свободы, представить информацию за 2011 год.

3. «О принятых мерах по организации занятости детей и молодежи в 2011-2012 учебном году: организации учебной и внеурочной деятельности, занятости в учреждениях дополнительного образования, трудоустройству, участию в городских мероприятиях.

О принимаемых мерах по обеспечению безопасности, сохранению жизни и здоровья детей и молодежи».

Вопрос внеурочной  занятости учащихся находится на постоянном контроле руководителей общеобразовательных учреждений и Департамента образования (протокол совещания руководителей ОУ № 57 от 14.10.2011, № 58 от 27.10.2011, № 60 от 11.11.2011, № 61 от 09.12.2011). В школах создан электронный банк данных внеурочной занятости учащихся, который ежемесячно обновляется. По данным на 25 ноября 2011 года заняты во внеурочное время 95,1 % учащихся; в аналогичный период 2010 года было занято 94,3 % учащихся. По поручению Главы Администрации ведется единый мониторинг занятости несовершеннолетних.

С учетом изложенного решили:

3.1. Информацию Осиповой Н.Н., заместителя начальника Департамента образования, Сутягиной О.Ю., и.о. начальника Департамента культуры и молодежной политики, Сенькиной О.М., председателя Комитета по физической культуре и спорту, Додонова А.Е., директора МОУ ДОД «СДЮСШОР «Союз», Кожевниковой Е.А., сотрудника МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный принять к сведению.

3.2. Субъектам системы профилактики правонарушений среди несовершеннолетних:

3.2.1. Продолжить ведение мониторинга занятости несовершеннолетних.

3.2.2. Принимать все необходимые меры по привлечению несовершеннолетних к занятиям в учреждениях дополнительного образования, к участию в различных мероприятиях, особенно несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах.
3.2.3. Усилить взаимодействие специалистов учреждений системы профилактики по вопросам занятости несовершеннолетних, требующих повышенного педагогического внимания.

3.2.4. Принять необходимые меры для обеспечения безопасности, сохранения жизни и здоровья детей и молодежи.
3.2.5. Усилить контроль и охрану прилегающей территории подведомственных учреждений.
4. Об организации мер по укреплению семьи как социального института, по оказанию помощи семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации/социально опасном положении по профилактике правонарушений и преступлений.

На 1 декабря 2011 г. на учете в МУ «ЦСП «Семь - Я» состояло 179 неблагополучных семей, в которых проживало 225 несовершеннолетних и 274 взрослых, т.е. всего 499 человек. 

Всего за 11 месяцев 2011 г. было выявлено и поставлено на учет 86 неблагополучных семей с 105 несовершеннолетними, из них 41 семья находилась в социально опасном положении. 

В данное время в образовательных учреждениях состоят на учете 134 семьи, находящихся в СОП, в которых проживают 172 несовершеннолетних, 53 семьи, находящиеся в ТЖС, в которых проживают 69 несовершеннолетних.
С учетом изложенного решили:

4.1. Информацию Лазарева С.В., начальника Департамента социального развития, Осиповой Н.Н., заместителя начальника Департамента образования принять к сведению.

4.2. Субъектам системы профилактики правонарушений среди несовершеннолетних:

4.2.1. Активизировать обмен информацией по выявляемости социального неблагополучия через направление социальных карт в МУ ЦСП «Семья».

4.2.2. Усилить взаимодействие субъектов профилактики в отношении безнадзорных и беспризорных детей, родителей (законных представителей), не исполняющих обязанностей по воспитанию и содержанию детей и/или отрицательно влияющих на их поведение. 

4.2.3. Продолжить проведение межведомственных рейдов, направленных на выявление нарушений запрета нахождения детей в местах, в которых может быть причинен вред их здоровью и развитию, нахождения в ночное время без сопровождения родителей или законных представителей, фактов реализации несовершеннолетним спиртных напитков и табачных изделий. 

5. Участникам заседания представить предложения в планы работы  Городского совета по организации взаимодействия в сфере профилактики правонарушений на территории города Заречного Пензенской области и Городской межведомственной комиссии по профилактике пьянства и алкоголизма на 2012 год.

О проделанной работе в соответствии с поручениями и рекомендациями настоящего протокола проинформировать в срок до 28.12.2011 года.

Председательствующий
                                                                               С.В. Радюк 

Секретарь                                                                                                       Н.Н. Брыкина  

Порядок организации работы по социальной реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы,

и лиц, осужденных без изоляции от общества, 

утвержденный протоколом заседания Городского совета по организации взаимодействия в сфере профилактики правонарушений на территории города Заречного Пензенской области от 17.11.2010 № 3

	№

этапа
	Направление деятельности
	Субъекты деятельности
	Методы и формы деятельности
	Образец документа

	1.
	Формирование и функционирование банка данных о лицах, освободившихся из мест лишения свободы
	Управление Федеральной службы исполнения наказаний по Пензенской области,

МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный 
	    1. Регистрация в банке данных официальной информации от Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Пензенской области об освобождающихся лицах (еженедельно).

    2. Рассмотрение обращений граждан, специалистов учреждений системы профилактики.


	Банк данных 

	
	Формирование и функционирование банка данных о лицах, осужденных без изоляции от общества.


	Уголовно-исполнительная инспекция по г. Заречному,

МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный
	   Регистрация в банке данных
	Банк данных 

	2.
	Разработка индивидуальной программы (плана) реабилитационных мероприятий (при необходимости),

Патронаж, контроль. 
	- анализ ситуации;

- организация индивидуальной профилактической работы

Администрация г. Заречного,

МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный, Уголовно-исполнительная инспекция по г. Заречному,

ДСР,

ФГБУЗ МСЧ № 59,

ГБУ Центр занятости населения 
	Предварительное обследование условий проживания родственников, сбор дополнительной информации о лицах, освобождающихся и освободившихся из мест лишения свободы, и лицах, осужденных без изоляции от общества: семейное положение, проживание, место работы, факты нарушения правопорядка, нахождение на диспансерном учете.

При необходимости разрабатывается план реабилитационных мероприятий и направляется ответственным исполнителям с указанием сроков и форм отчетности.
	Протокол оперативного совещания по профилактике правонарушений

Индивидуальный план  мероприятий по реабилитации 

	3.
	Реализация плановых реабилитационных мероприятий.

Организация мониторинговой и патронажной работы.

Отчетность и оценка эффективности
	Администрация г. Заречного,

МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный, Уголовно-исполнительная инспекция по г. Заречному,

ДСР,

ФГБУЗ МСЧ № 59,

ГБУ Центр занятости населения
	Формы и методы, определенные индивидуальным планом  мероприятий по реабилитации
	Отчет исполнителей о проведенной индивидуальной работе

	4.
	Координация и контроль 
	Администрация г. Заречного,

МО МВД РФ по ЗАТО г. Заречный, Уголовно-исполнительная инспекция по г. Заречному,

ДСР,

ФГБУЗ МСЧ № 59,

ГБУ Центр занятости населения 
	Предварительный анализ и рассмотрение тех или иных аспектов функционирования данной системы, организация рабочих совещаний, рейдов

Ежемесячно информация обсуждается на оперативном совещании
	Протокол оперативного совещания по профилактике правонарушений




Протокол


совместного заседания Городского совета по организации взаимодействия в сфере профилактики правонарушений на территории города Заречного Пензенской области и Городской межведомственной комиссии по профилактике пьянства и алкоголизма
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